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LAS CUENTAS

La situacion economica del ayuntamiento sigue siendo compli-
cada, a pesar de la mejoria respecto a 2011. Sigue habiendo gra-
ves problemas de tesorerfa, falta de liquidez, y retraso en el pago
de las facturas.

Se han ajustado las cuentas y no se derrocha. Un ejemplo claro
es la disminucion del capitulo de bienes corrientes y servicios,
donde se concentran gran parte de los gastos consistoriales. En
2009 ascendio a 1.773.000 euros, en 2017 fueron 971.000 euros.
Poco a poco se va reduciendo la brecha, a pesar de que el IVA ha
subido del 13% al 21% en este periodo de tiempo.

El cierre de cuentas sigue en rojo, aunque hemos pasado de
-501.000 euros en 2012 a -160.000 en 2017 La combinacion de
reducir deuda viva y déficit por un lado, y afrontar los gastos del
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dia a dia por otro, es complicada. La evolucion es positiva, pero
mas lenta de lo esperada.

PRESTAMOS:

El ayuntamiento ha logrado rebajar su deuda viva en el periodo
2011-2019 a pesar de haber tenido que pedir esta legislatura dos
préstamos (400.000 euros en 2015 y 120.000 euros en 2018) para
poder afrontar la falta de liquidez frecuente en el consistorio. En
junio de 2011 nuestra deuda viva ascendia a 871.000 euros. Hoy,
a falta de cerrar la legislatura, estamos en 690.000 euros.

Ademas, nuestro ayuntamiento ha seguido siendo muy activo en
la reclamacion de una mejor financiacion por parte del Gobierno
de Navarra o la derogacion de la ley de estabilidad presupuestaria
de Madrid, que sigue ahogando a los consistorios.
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PARTICIPACION CIUDADANA Y COMUNICACION

Nota: El consejo de redaccion de la revista estda compuesto por los concejales y concejalas miembros de las diferentes

y ,
areas y comisiones de las que se compone el Ayuntamiento, con la colaboracion de los técnicos y técnicas municipales
[ ] y el agente de desarrollo, que seran los encargados de seleccionar y redactar los textos que se reflejen en cada numero

COMUNICACION:

Esta legislatura hemos reforzado la comunicacion, con la con-
tratacion de un serviclo de apoyo gque se encarga de alimen-
tar nuestra web y redes sociales; de redactar un boletin online
mensual con la actualidad y actividad del ayuntamiento, los 3
numeros de la revista Xinple! y la relacion con los medios de
comunicacion.
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Ademas, se ha lanzado una APP con informacion municipal,
ablerta a las sugerencias y mejoras del vecindario, y un foro de
debate en la pagina web.

En participacion ciudadana, las reuniones de barrios han conti-
nuado cada ano acercandose a los problemas mas proximos de
nuestros vecinos y vecinas, con sus aportaciones y sugerencias.

Bolelinde Holicias
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Acuerdos tomadaos en el pleno ordinario
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EMPLEO Y FORMACION

MEJORAS EN EL PUEBLO
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CONTRATACIONES AYUNTAMIENTO:

El ayuntamiento, sus empresas publicas, mancomunidades vy di-
ferentes servicios, emplean actualmente en torno a 60 personas
de manera regular.

Durante estos cuatro anos se ha contratado un empleado para
la limpieza viaria (primero a media jornada y posteriormente se
amplio a completa) y se ha ampliado la jornada del empleado
auxiliar de la Casa de cultura (de un 50 a un 60%).

Durante la legislatura el consistorio ha continuado contratando
para la primavera y verano a desempleados para reforzar las labo-
rales de servicios multiples y administracion con una media de 7
contrataciones anuales, para periodos que han oscilado entre los
4 meses y el aflo completo.

A todos ellos hay que ariadir los puestos de trabajo de emprende-
dores/as instalados en dotaciones publicas del ayuntamiento de
Aoiz y que generan empleo vy servicios a la localidad (Ludoteca
de Idiomas, Escuela de Danza, Bar Fronton, Bar Piscinas..).

EMPRENDIMIENTO:

A través del agente de desarrollo de Cederna Garalur, contamos
con asesoramiento continuo para nuevos emprendedores y em-
prendedoras y para guienes buscan consolidar © ampliar sus ne-
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INVERSIONES

gocios. Anualmente desde la Agencia de Desarrollo se atienden
medio centenar de proyectos en la comarca, de los cuales la mi-
tad son de Aoiz.

Ademas, esta legislatura el ayuntamiento ha asumido la gestion
del vivero de empresas, hasta ahora en manos de Nasuvinsa,
compuesto por 3 oficinas disponibles para quien quiera empezar
un nuevo proyecto. También hemos puesto a disposicion del ve-
cindario la antigua oficina de turisSmo como vivero.

FORMACION:

Con el objetivo de facllitar el acceso a un puesto de trabajo a
todas aquellas personas de Aoiz y su comarca, el pasado ano el
ayuntamiento cedio al Servicio Navarra de Empleo la sala Aurelio
Leon ast como la nave del ayuntamiento ubicada en el poligono,
para llevar a cabo un curso de carretillero, gestion de almacén
y plataforma elevadora; también se acredito la sala José Hierro
consiguiendo el correspondiente certificado de accesibilidad
para otros cursos que el SNE pueda organizar.

Por otro lado, cada ario se celebran en Aoiz varios talleres de
atencion a emprendedores/as, desempleados/as y pymes gratui-
tos en colaboracion con el SNE y la Agencia de Desarrollo de
Cederna-Garalur.

ARREGLO DEL AYUNTAMIENTO:

Importante inversion que ronda los 250.000 euros, a traves de la
cual hemos podido arreglar el tejado del ayuntamiento, instalar
ascensor y permitir reorganizar la atencion al publico. Ademas,
se ha creado un espacio nuevo debajo del tejado para albergar la
exposicion permanente sobre El Irati S A.

RENOVACION DE LUMINARIAS:

Ambicioso proyecto, con un presupuesto de 430.000 euros, que
nos permite renovar 1092 puntos de luz (sistema LED) y varios
cuadros ya obsoletos. Con ello seremos capaces de ahorrar hasta
un 70% en nuestras facturas de luz.

Otras inversiones que se han llevado a cabo en nuestra locali-
dad en este periodo son:

-Arreglo del socavon entre el Canal de Navarra y Gamesa por parte
de la Confederacion Hidrografica del Ebro (1.120.000 euros).
-Arreglo del tejado del edificio de la DYA, junto con los ayunta-
mientos de Longuida y Arce (20.900 euros).

-Arreglo pista de Zarikieta en dos ocasiones, 2016 y 2018 por parte
del Gobierno de Navarra (48.000 euros).

-Arreglo del cementerio por parte de Paco Oyarzun: primera fase
en 2017 (18.000 euros) y segunda fase en 2018.

-Arreglo de camino local por parte de Paco Oyarzun (53.000 euros).

Ordenar el trafico, hacer Aoiz mas transitable y acogedor ha sido
un empeno del ayuntamiento.

CUIDA AOIZ, ES TU CASA:

Que un pueblo esté limpio es una labor que debe hacerse en
auzolan, en equipo. Por eso el ayuntamiento puso en marcha
una campana que pedia 5 compromisos a la cludadania: respetar
las normas de circulacion, no dar de comer a los animales en la
calle y recoger sus heces, no tirar basura a la calle y respetar los
diferentes contenedores, y no sacar voluminosos a la calle. Un
folleto, carteles y auzolanes se llevaron a cabo bajo el lema “Cuida
Aoiz, es tu casa’.

TRAFICO:

Recientemente se ha aprobado la primera ordenanza que regula
el trafico en Aoiz, porque el consistorio no disponia de ninguna.
Esta normativa pone en papel la organizacion del trafico llevada
a cabo por el ayuntamiento en los ultimos arios. En los proximos
meses se ira desarrollando.

Se han colocado reductores de velocidad en el entormo del cole-
gio publico y Kanpondoa, Conde Barraute, La Cruz y en el barrio
de San Miguel; ademas de renovar los instalados en Camino de
Untzea.

Hemos habilitado pasos para viandantes, silletas vy sillas de ruedas,
alli donde no habia aceras, mediante pilonas: entre la casa de
cultura y Toki Eder, detras del polideportivo del colegio para poder
llegar sin problema a Kanpondoa; se han colocado pivotes para
proteger varias zonas como en la Agrupacion Las Eras o en Irigai
Auzoa frente a la Casa de Cultura.

OTRAS INTERVENCIONES:

-Hemos renovado las placas de las calles del Casco Viejo que
ahora tienen un aspecto mas artesanal y acorde al casco historico
-Hemos sefializado las urbanizaciones de la localidad

-Se han realizado innumerables rebajes en las aceras para me-

jorar la accesibilidad de sillas de ruedas, silletas y personas con
problemas de movilidad

-Se han colocado aparcabicis en el colegio, casa de cultura y Kan-
pondoa

-Mas papeleras por todo el pueblo

-Se ha puesto una valla protectora en la plaza de la Baja Navarra
y se van a instalar bancos nuevos

-Se ha renovado la acera que baja de la residencia de ancianos
por Domingo Elizondo, se ha instalado un punto de luz a la sali-
da de la residencia y se ha acondicionado como parking el solar
contiguo

-Se han instalado detectores de lluvia en el riego de los jardines,
para que no salten con lluvia

-Se adquirid una desbrozadora para acoplar a tractor o vehiculo y
poder ganar tiempo y comodidad.

-Se coloco una valla protectora en Barajitoa, en la bajada hacia las
Compuertas para evitar caidas al rio

-Se adquirid un nuevo vehiculo municipal para los trabajadores
de servicios multiples

También se han cambiado denominaciones de calles, lugares
que no tenian nombre hasta ahora. Es el caso del Parque Iturza-
rrea, Paseo Zabalea, Parque de la Memoria o Plaza Itoitz.

CASA DIAZ:

Es caso es lento y tardara en resolverse. Tras el traslado del an-
damiaje al interior de la parcela y liberar las calles del casco viejo
después de 7 anos largos de estar cerradas, el ayuntamiento se
hizo en 2017 con el 50% de la propiedad del solar, a cambio de
parte de la deuda que el propietario de esa mitad tenia con el
consistorio.

En cuanto al propietario del restante 50%, seguimos en litigios
para que pague al ayuntamiento el coste derivado del traslado de
los andamios. Ojala se puedan seguir dando pasos en la direccion
de hacernos con la propiedad total del solar.



APOYO A CAUSAS Y LUCHAS SOCIALES

IGUALDAD

TORTURA:

El ayuntamiento apoyo la elaboracion del documental "Galdutako
Objektuak’, sobre el caso de Mikel Zabalza, coincidiendo con el 30
aniversario de lo ocurrido.

La delegada del Gobierno de Madrid en Navarra, Carmen Alba,
quiso obligar al ayuntamiento a retirar un mural con la denuncia
del caso de tortura de Mikel Zabalza, incluso calificando a éste
como miembro de ETA. El ayuntamiento recurrio la comunica-
cion de la delegacion y se nego a borrar el mural. La movilizacion
en el pueblo logro que el mural continue hoy dia en la Plaza del
Mercado.

MEMORIA HISTORICA:

En septiembre de 2017 el ayuntamiento dio nombre al parque
que alberga el monolito en homenaje a los fusilados. Nacio el
Parque de la Memoria.

Cada ario en torno al 21 de septiembre se ha seguido organizan-
do el homenaje a los fusilados y represaliadas agoizkos y agoizkas

durante la guerra civil y el franquismo. Especialmente emotivo
fue el celebrado en 2016, coincidiendo con el 80 aniversario del
alzamiento, donde nos centramos en las mujeres represaliadas y
contamos con la presencia de El Drogas.

Ademas, hemos apoyado economicamente el homenaje a las
mujeres represaliadas durante la guerra civil y el franquismo, me-
diante la escultura instala en el Parque de la Memoria de Sarta-
guda o hemos acompanado a la asociacion Teileriako Ahaztuak
de Monreal en su lucha por lograr que en las inmediaciones de la
Tejer{a se pueda hacer un parque de la memoria (alll aparecieron
los cuerpos de 12 fusilados agoizkos).

Franco dejo de ser hijo adoptivo de Aoiz. Se revisaron todas las
actas de los plenos del ayuntamiento desde 1936 hasta la actua-
lidad para que ninguna persona relacionada con el franquismo
fuera considerada hijo adoptivo o cualquier otro reconocimiento.

ITOIZ:

Conservar la memoria de lo ocurrido y hacer un homenaje a
las localidades que quedaron bajo las aguas del pantano, era un
deber gque tenfa el ayuntamiento de Aoiz como institucion. Con
la iInauguracion de la Plaza ltoitz en Kanpondoa, nuestro pueblo
tiene un lugar para recordar esta pelea por nuestros valles.

REFORMA DEL MAPA LOCAL-COMARCA PREPIRINEO:

Con el debate sobre la reforma de la ley del mapa local que busca
la reestructuracion de las entidades locales de Navarra, los muni-
cipios del entormo de Aoiz hemos coincidido en que el Prepirineo
debe considerarse como una comarca propia dentro de Navarra.
Esto nos dara personalidad y podremos tambien abordar proble-
mas gue nos afectan a todos de manera conjunta.

SOLIDARIDAD:

Hemos intentado ser solidarios con diferentes realidades a lo lar-
go del mundo. Con la asociacion Jerejef nos hemos acercado a
los nirios talibés y su dura realidad en Senegal, seguimos brindan-
do ayuda y apoyo a la causa saharaul y a las demandas que van
llegando al consistorio.

Firma de convenio con Udalbiltza para colaboracion en diferentes
programas.

Apoyamos la legitima consulta del 1 de octubre de 2017 en Ca-
talunya.

AGOITZEN

EZ DUGU ERASO
SEXISTARIK
ONARTZEN

AOIZ NO TOLERA LAS AGRESIONES SEXISTAS:
Este mensaje, claro y rotundo, ha estado presente durante toda
la legislatura.

Nos adherimos a la marcha a favor de las mujeres de Euskal He-
rria. Asi, cuando se produce un asesinato en nuestro pais, se con-
voca una concentracion en el ayuntamiento; y en el resto de ca-
Sos nos solidarizamos con las victimas a través de redes sociales.

Se elabord un protocolo para determinar como actuar ante una
agresion sexista. Se difundio a través de comercios y servicios
hosteleros. Lamentablemente, el protocolo tuvo que ponerse en
marcha en fiestas de 2018, con una respuesta ejemplar por parte
de la localidad.

Se ha hecho especial hincapié en las campanas previas a las fies-
tas, no solo adhiriendonos a la campana institucional 'Y en fiestas

de youtube o de manera presencial, aprender la coreografia pre-
parada a tal efecto.

Tambien se ha trabajado con los escolares y adolescentes, me-
diante diferentes iniciativas y programas. La obra “No solo duelen
los golpes” fue representada en horario escolar, en el concurso
de relatos breves se ha incorporado la igualdad de género como
uno de los temas sobre los que escribir o se ha apoyado la cam-
pana Metachodemacho.

8 DE MARZO:

Con motivo de esta fecha importante, en 2016 se organizo por
primera vez un mosaico humano, que se ha repetido los siguien-
tes afios. En 2018 fue convocada una huelga femenina, a la que
el ayuntamiento se sumo, cerrando las oficinas municipales en
el paron matinal al que se invito a participar a todo el vecindario.

;quée?’, impulsada por el Gobierno de Navarra, sino promoviendo
campanas propias. En 2015 y 2016 los colectivos sociales, cultu-
rales y deportivos de la localidad protagonizaron sendos videos
que tuvieron un gran impacto en redes sociales. Se hizo forma-
Clon sobre este asunto con la hosteleria local.

En 2018 se puso en marcha la iniciativa ‘Mueve Aoiz-Agoitz Mu-
gitu’, que concluyo con un flashmob en el que participaron de-
cenas de vecinos y vecinas, que previamente pudieron a traves
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25 DE NOVIEMBRE:

Con motivo del dia contra la violencia hacia las mujeres, el ayun-
tamiento se suma cada ano a la declaracion institucional impul-
sada por la Federacion Navarra de Municipios y Concejos, el Ins-
tituto Navarro de la Mujer y las técnicas de igualdad municipales.
Se han llevado a cabo talleres de autodefensa feminista y se reali-
za cada ano un acto en la Plaza de la Baja Navarra para visualizar
y denunciar la elevada cifra de asesinatos machistas que ocurren
cada ano.




ASUNTOS SOCIALES

CLUB DE JUBILADOS

GIZARTETXEA:

Uno de los proyectos mas importantes de la legislatura. En pri-
mer lugar logramos la cesion de este antiguo edificio de cami-
neros por parte del Gobierno de Navarra, con el compromiso de
convertirlo en un lugar para los asuntos sociales. Posteriormente
logramos ayuda economica para abordar las obras del edificio
(72.000 euros), cediendo el segundo piso a las entidades sociales
de Aoiz para el desarrollo de sus actividades, y convirtiendo el pri-

mer piso en una jubiloteca, un lugar de respiro para aquellas fami-
lias que necesitan dejar al familiar a su cargo durante unas horas,
para poder hacer otro tipo de labores o disfrutar de tiempo libre.

APOYO A LOS Y LAS REFUGIADAS:

En 2016, y como protesta por la gestion de la Union Europea de
la crisis con los refugiados, el ayuntamiento retird temporalmente
del balcon consistorial la bandera europea.

Posteriormente, pasamos a los hechos. En noviembre de 2017
fueron habilitados en nuestra localidad 4 pisos propiedad de Na-
suvinsa, para la llegada de personas refugiadas. A través de Cruz
Roja, las personas que llegan a Aoiz entran en un programa en
el que en tres fases diferentes, se les proporciona ayuda y ase-
soramiento para integrarse en la localidad. Se cred un grupo de
personas voluntarias para ayudarles en el aprendizaje del idioma
y a manejarse en las situaciones cotidianas del pueblo (hacer la
compra, oclo, acudir al centro de salud...). El ayuntamiento ha ce-
dido a Cruz Roja un local para poder desarrollar la coordinacion
de este programa, ast como el Aula Aurelio Ledn para la forma-
cion y capacitacion de estas personas de cara a su inmersion
social. jGracias a todas las personas y colectivos que os estais
implicando en este complejo pero necesario proyecto!

BOLSA DE ALQUILER DE VIVIENDAS:

El ayuntamiento se sumo a esta iniciativa conjunta del Departa-
mento de Derechos Sociales y Nasuvinsa. Con esta iniciativa, las
personas que disponen de un piso para alquilar van a poder lograr
ventajas e incentivos para mover esas viviendas; y las personas que
estén en una situacion complicada, podran acceder a su alquiler de
manera mas ventajosa. Se celebro una charla publica para explicar
al detalle el programa, ademas de buzonear informacion.

CAMPANAS, CHARLAS Y FORMACIONES:

Han sido muchos los temas que se han tocado desde el Ayunta-
miento, conjuntamente con la Mancomunidad de Servicios Socia-
les. Se ha llevado a cabo una formacion especifica con la hosteleria
de la localidad sobre la dispensacion responsable de alcohol entre
las y los jovenes; se impulsd un grupo de crianza con los padres y
madres de nifios y nifas de 0 a 3 afios; colaboramos con la crea-
cion de la bebeteca, que ha tenido dos etapas esta legislatura (una
en la casa de cultura y otra en los bajos del ayuntamiento); apoyo
a la asociacion Crhysalis en su labor de integracion y ayuda a los
ninos/as transexuales; se han decorado las fachadas del ayunta-
miento y de la escuela de musica de color rosa en apoyo a Saray,
la asociacion que lucha contra el cancer de mama; el taller Arte-
terapia para la vida para mujeres que han tenido contacto con el
cancer de mama u otras enfermedades; diferentes charlas sobre el
duelo con la asociacion Goizargt...

Por primera vez se ha habilitado una partida para ayudar a las enti-
dades de ambito social en sus actividades anuales.

Por otro lado, el Ayuntamiento ha colaborado en la cesion del Aula
de Formacion Aurelio Leon para todas aquellas charlas y forma-
ciones que se han solicitado por parte de instituciones y colecti-
VoS para todos los sectores de actividad, profesional, ambiental y
sociocultural.

Hemos continuado con la aportacion anual de 4.500 euros para
las actividades del club. En 2016 el ayuntamiento logro que el
Gobierno de Navarra cediera los actuales locales al consistorio,
siempre con el compromiso de que siguieran siendo para el uso

del club de jubilados. Esto permitio al pueblo ahorrarse el dinero
que el ayuntamiento de Aoiz pagaba mensualmente por el con-
trato de alquiler que tenia firmado con la Fundacion Itoiz-Canal
de Navarra (en torno a 12.000 euros anuales).

MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES IZAGA

AYUDAS DE EMERGENCIA:

Esta legislatura la Mancomunidad ha podido tener una partida
propia para ayudas de emergencia, gracias a la apuesta del Go-
bierno de Navarra, que aporta cada afio 13.000 euros para este
tipo de apoyos. A esto hay sumar la partida que tiene el Ayunta-
miento.

Ast mismo, se ha reforzado el equipo de trabajo de la Manco-
munidad, con la ampliacion de la jornada del trabajador social
de un 50% a jornada completa, y la jornada de las 5 trabajadoras
familiares de un 50 a un 56,8%

GESTION MUNICIPAL

La mejora exterior e interior de la propia Mancomunidad tambien
ha sido importante. Estreno logotipo en 2016 y se pintaron y de-
coraron sus estancias a principios de este ario.

Se han impulsado diferentes iniciativas, como un taller especifico
para personas mayores de 60 arfos, una charla con el colectivo
de personas mayores del pueblo para explicarles los servicios que
ofrece la Mancomunidad....

ATENCION AL PUBLICO:

Nos hemos adaptado a la ley de proteccion de datos, creando los
ficheros de datos de caracter personal, ademas de poner en mar-
cha la administracion electronica para que el vecindario pueda
hacer sus tramites con el ayuntamiento online.

PONENCIA DE VALORACION:
La actualizacion de la ponencia de valoracion es una obligacion
para los ayuntamientos cada 5 anos. En Aoiz la ultima databa de
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2004, por lo que ya en 2009 se debid renovar. Los trabajos de
actualizacion se hicieron a lo largo de 2017 y entrd en vigor en
2018. También se actualizo el tipo, que ahora se situa en el 0,22%.
El Gobierno va a obligar a los ayuntamientos a tener un tipo mini-
mo del 0,25%, por lo que habra que ir subiendo progresivamente
hasta alcanzar ese minimo.

ORDENANZAS:

Se han actualizado varias y hemos impulsado otras nue-
vas. Ordenanza para la gestion municipal de las perreras
(hasta ahora era un servicio que no gestionaba el consisto-
rio); ordenanza para regular la venta ambulante en el pue-
blo; ordenanza reguladora de las tasas de tramitacion de do-
cumentos urbanisticos; nueva ordenanza de tasas de agua;
ordenanza reguladora del uso de la sala de usos multiples y
sala de formacion Aurelio Ledn; ordenanza reguladora de los
aprovechamientos comunales; ordenanza para la ayuda a veci-
nos y vecinas para actividades culturales, deportivas o del area

de euskera; ordenanza de la tasa por aprovechamientos especia-
les del suelo, subsuelo, via publica y terrenos del comun...

PLANTA POTABILIZADORA DE AGUA:

Se ha cambiado la gestion de la planta potabilizadora, contra-
tando una empresa junto con los ayuntamientos de Longuida,
Urraul Bajo y Lumbier para el suministro de agua desde nuestro
pueblo. La especializacion del trabajo y la gran carga que tiene

PROHIBIDA

A itore
DEBEKATUTA

A e

esta labor, fueron los motivos que nos llevaron a cambiar el mo-
delo de gestion que habia hasta ese momento (2016), donde eran
empleados municipales de Aoiz gquienes se encargaban, y no
empleados contratados por los cuatro municipios que formamos
parte de la Asociacion voluntaria de agua en alta.

FIBRA OPTICA:

La llegada de la fibra Optica a nuestra localidad comenzo en 2018,
a través de la conexion con todas las sedes del Gobierno de Na-
varra en la localidad (Centro de Salud, Colegio, Juzgado, SNE...).
En estos primeros meses de 2019 dos compariias privadas estan
acometiendo los trabajos para que la fibra llegue a todos los veci-
nos y vecinas. Sin duda, un paso adelante muy grande.

También se han renovado el coto publico de caza o los pastos
comunales. Y se ha puesto en marcha la comision para renovar
los limites Aoiz-Longuida junto con el departamento de Admi-
nistracion Local del Gobierno de Navarra.



SALUD

CENTRO DE SALUD:

A finales de la actual legislatura, hemos logrado que el Gobierno
de Navarra tome el compromiso de abordar la ampliacion del
Centro de Salud, que se encuentra saturado ante el crecimiento
de la poblacion. El consistorio ha cedido los terrenos municipales
situados detras del centro y si todo va por el camino previsto, el
Gobierno iniciara la ampliacion a lo largo de 2019,

Entre los servicios que se han mejorado en el centro de salud en
este periodo se encuentra la llegada a nuestra zona del servicio
de hospitalizacion a domicilio.

Tembién se ha creado en la ultima parte de este periodo un
grupo para coordinar la accion en el ambito de la salud entre el
ayuntamiento, la Mancomunidad de Servicios Sociales Izaga y el
Centro de Salud.

SOPORTE VITAL BASICO Y DESFIBRILADORES:

El aprendizaje entre los trabajadores/as municipales y el vecin-
dario de los conocimientos basicos de primeros auxilios, soporte
vital basico y uso de desfibriladores ha sido una prioridad. Se han

EDUCACION

realizado 6 formaciones, donde han participado un total de 40
personas.

En estos momentos hay 4 desfibriladores en Aoiz: Kanpondoa,
Campo Nuevo San Miguel, Centro de Salud y DYA.

El ayuntamiento participo en el reto saludable de Diario de Nava-
rra en 2018, con el objetivo de poder ampliar el numero de des-
fibriladores, bajo el lema "Aoiz cardiosaludable” Gracias a los pa-
seos y recorridos en bici de nuestros vecinos/as (en total 50.000
kilometros), fue mas facil la adquisicion de nuevos desfibriladores.

PARQUE BIOSALUDABLE:

Fue inaugurado en 2017 en el Paseo Zabalea, con varlos apara-
tos de gimnasia al aire libre, para hacer ejercicio y mantenerse en
forma. Hay un panel donde se explica el funcionamiento de los
diferentes elementos, y se dieron clases gratuitas para aprender
a manejarlos. Ademas, se adecento el entorno del parque con la
Instalacion de una fuente, papelera y merendero.

CENTRO 0-3 ANOS:

La gestion del centro fue renovada para 6 arios en el curso 2017-
2018. El nuevo equipo ha acometido una reforma importante
tanto en el comedor como en el patio del centro. Se cambiaron
los cristales de la instalacion para adaptarnos a la nueva normati-
va, la entrada se requld mediante direccion unica y se instalaron
reductores de velocidad.

Ademas Taupadak, la nueva empresa al frente de la haur eskola,
fue merecedora del premio de economia social Hasi Gazte orga-
nizado por el Instituto de Deporte y Juventud del Gobiermo de
Navarra.

UNIFICACION COMEDOR ESCOLAR:

Desde 2018, la comida que se sirve en el colegio y en el centro
0-3 se elabora integramente en el colegio, con lo que se garantiza

ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA

una mejor calidad de la comida a los nifios y nifias de los centros.

H-ARITU:

Las diferentes entidades que trabajan en el ambito de la educa-
clon en Aoiz unieron sus fuerzas para crear una red para pro-
mover el buen trato con la infancia y la adolescencia a través de
programas de formacion. En H-aritu, ademas del ayuntamiento
participan el colegio, el centro 0-3, las apymas, la Mancomunidad
de Servicios Sociales y el servicio de euskera. Y ya ha promovido
diferentes cursos, formaciones y conferencias.

APOYO APYMAS:

Por primera vez se ha abierto una convocatoria de subvencion
del ayuntamiento para las actividades de las asociaciones de pa-
dres y madres del colegio y centro 0-3 afios.

COLEGIO PUBLICO:

La organizacion exterior del colegio y el intento de mejorar su
imagen han dado lugar a intervenciones pequenas, pero inte-
resantes. Se ha llevado a cabo un taller de grafiti para decorar
las paredes del porche, se han renovado los jardines exteriores
instalando riego, la fuente del patio, se ha echado una plancha
de hormigon en la zona junto al porche para mejorarla, se han
acondicionado los accesos al colegio para personas con proble-
mas de movilidad, se han instalado vallas en torno a la rotonda
para facilitar la llegada al colegio, se han entarimado los barraco-
nes, se ha instalado compostera comunitaria, se han colocado
aparcabicis...

Tambieén se han abordado peqguerias inversiones para mejorar el
colegio. En 2015 se renovaron los barios de la segunda planta del
edificio (40.479,20 euros + [VA).

En esta ultima parte de la legislatura hemos acelerado las peticio-
nes de ampliacion del centro escolar ante el aumento constante
del alumnado que ha provocado que el colegio se haya quedado
sin espacio.

Entre las novedades de esta legislatura encontramos la pues-
ta en marcha de la asignatura Musica y movimiento para los
mas pequenios/as, la asignatura “Hacemos un musical” que
culmina cada ano con la puesta en escena del trabajo rea-
lizado durante el curso o el estreno de la fanfarre txiki, con la
idea de poder nutrir luego de musicos/as a la Banda de Musica.

El Ayuntamiento ha puesto en marcha unas ayudas para que el
alumnado de Aoiz reciba un apoyo mensual (regulada mediante
ordenanza) por estudiar en la escuela de musica, asumiendo diez
euros por asignatura y por alumno/a empadronado/a en la loca-
lidad, para fomentar el estudio de la musica en nuestra escuela.

Tambien ha estrenado logotipo e imagen.

ESCUELA DE MUSICA
MUNICIPAL DE AOIZ

AGOIZKO UDAL
MUSIKA ESKOLA
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MEDIO AMBIENTE

AGENDA LOCAL 21:

La legislatura arranco con la aprobacion definitiva de la Agenda
y la incorporacion del Ayuntamiento de Aoiz a la Red Nels, la
organizacion que agrupa a todas las entidades de Navarra que
han realizado agenda 21, de la que hemos formado parte de su
junta directiva.

ANTIGUAS NAVES DE SOLANO:

Mejorar el aspecto paisajistico de este espacio degradado y en
estado de ruina en la entrada de nuestra localidad y ponerlo en
valor ha sido una de las prioridades de la corporacion en esta
legislatura. Como resultado de ello, se han llevado a cabo actua-
ciones puntuales de desescombro y acondicionamiento, se esta
en el proceso de traslado de la sede de la Mancomunidad RSU
Irati, de las oficinas del Departamento de Desarrollo Rural y Medio
Ambiente, y se trabaja de la mano de Nasuvinsa en un proyecto
ambicioso para la instalacidon de un Area Logistica de Biomasa.

EDUCACION AMBIENTAL:
Por primera vez los presupuestos del ayuntamiento han incluido
una pequena partida para actividades de educacion ambiental,

/

MANCOMUNIDAD RSU IRATI

donde hemos podido observar murciélagos, buscar restos fosiles
en nuestro pueblo, conocer los anfibios y reptiles de nuestro en-
tormo, hemos disfrutado de una jornada sobre aves...

EDICION ANUAL DEL DiA DEL ARBOL:

Ario tras afio plantamos arboles para reforzar las zonas verdes y
hacer un entorno mas agradable (parque Barajitoa, Paseo Zaba-
lea...).

SIERRA DE ZARIKIETA:

Fue catalogada por el Gobierno de Navarra como LIC, Lugar de
Importancia Comunitaria, por lo que se amplio su proteccion y
se elaboro un plan de actuaciones para la mejora del entormo.

JORNADAS SOBRE CAMBIO CLIMATICO:

Bajo el titulo de KLINA, el Gobierno de Navarra organizo en varias
localidades, entre ellas Aoiz, unas jornadas para abordar el cam-
bio climatico. En nuestro caso, la mafiana de trabajo se centrd en
las consecuencias que tendra en el Pirineo, con la asistencia de
grandes expertos en la materia.

Tambien se ha empezado a recoger puerta a puerta los restos
vegetales y de césped de las urbanizaciones locales.

Se ha aumentado a 3 las visitas mensuales de traperos de Emaus
para recogida de los voluminosos.

Y se ha puesto en marcha el servicio de punto limpio, que en el caso
de Aoiz, se instala cada semana coincidiendo con el mercadillo.

AGENDA LOCAL 21.:

La Mancomunidad se encuentra en la recta final de la elaboracion
de su propia Agenda Local 21 que afectara a todo el ambito de
la RSU Irati.

CONCIENCIACION:

Tan importante o mas que el resto de las labores de la Mancomu-
nidad. En 2016 comenzo a organizarse el dia de la tierra en el mes

PATRIMONIO

de junio, con actividades especiales y reparto de compost obte-
nido de las composteras comunitarias. También se puso en mar-
cha la semana del reciclaje con actividades, especialmente entre
la poblacion mas joven. El concurso de fotografia y posterior ca-
lendario anual que se buzonea, también persigue la conciencia-
cion. Con motivo del dia mundial de la limpieza del planeta, se
llevo a cabo un auzolan para la limpieza de la orilla del rio Irati.

Ademas la Mancomunidad se sumo como entidad local a la Fe-
deracion Navarra de Municipios y Concejos en 2016.

MONEDA SOCIAL:

La Mancomunidad esta llevando a cabo un proyecto en el que se
va a bonificar la separacion del plastico no envase y su entrega
en punto limpio. Se intercambiara este plastico por una moneda
social, de uso local, que a su vez hara mas dinamico el comercio
de la comarca.

PROYECTOS IMPORTANTES:

Dos han sido los grandes proyectos que se han puesto en mar-
cha en el tramo final de la legislatura. Por un lado el proyecto de
sellado definitivo del vertedero de Ugarda, situado en la localidad
de Urroz. Con un presupuesto de 3 millones de euros y finan-
ciado por el Gobierno de Navarra, en un 90%; y por otro lado el
traslado de la sede de la Mancomunidad a las antiguas naves de
Solano, para lo que se firmo un convenio de cesion con Nasuvin-
sa, propietaria de los locales.

COMPOSTAJE:

Una de las grandes apuestas de la Mancomunidad ha continua-
do extendiéndose en estos 4 anos. Ademas de continuar con el
compostaje individual, se ha potenciado el colectivo, con la

instalacion en Aoiz de 3 nuevas areas: trasera del Centro de Salud,
Parque lturzarrea y Calle Las Eras.

Se han impulsado ademas proyectos innovadores y pruebas pilo-
to como el avicompostador de Artieda (compostaje con gallinas).

RECOGIDA A DOMICILIO:

Se ha puesto en marcha un proyecto para recoger los restos orga-
nicos de las grandes superficies de nuestra Mancomunidad (res-
taurantes, residencia de ancianos...), para facilitar que los grandes
generadores de residuos de la zona cumplan con el compromiso
de una correcta separacion. Para ello se ha adquirido un camion
eléctrico.

CAMINO NATURAL DEL IRATTI:

El ambicioso proyecto de convertir el antiguo trazado de la Via
del Tren Iratl en un camino que nos conecte con el paseo fluvial
del Arga, con el Camino del Plazaola y con EuroVelo, ha avanza-
do mucho.

En estos momentos los 9 ayuntamientos por los que transcurre
la Via, ya hemos concluido todos los trabajos y tramites previos,
y podemos decir que el Camino Natural del Irati esta en la parrilla
de salida, a falta de que el Gobierno de Madrid ponga fecha para
comenzar su ejecucion.

Durante esta legislatura se ha aprobado el PRSIS del proyecto, se
ha llevado a cabo el proceso expropiatorio, se ha redactado el
proyecto definitivo (asciende a 3 millones de euros, dividido en
tres fases), ha sido incluido dentro del plan director de Caminos

Naturales del Gobierno de Madrid (lo que garantiza que se vaya
a llevar a cabo) y se ha llevado a cabo la firma por parte de los 9
ayuntamientos del compromiso de mantener los tramos de via
gue pasen por nuestra localidad, aprobado en el pleno municipal.

< -
CALZADA ROMANA DEL PIRINEO:
Es un ambicioso proyecto que pretende recuperar la antigua cal-
zada que desde Longuida subia hacia Arce y pasaba la muga a
través de Valcarlos. El ayuntamiento de Aoiz se encuentra entre
los consistorios impulsores del proyecto. De esta manera conse-
guiremos enlazar la calzada romana con el Camino Natural del
Irati, por lo que se ampliaran las posibilidades de conexion hacia
[parralde. Ya esta completado el tramo del Valle de Arce.




SENDERO DEL IRATTI:

Se ha puesto en marcha este recorrido natural, que en tormo al
Iratl recorre los principales atractivos turisticos de nuestra Villa:
Las Compuertas, El Barrio del Aserradero, Via del tren Irati, La
Huerta de la Rita, Ermita de San Roman, La Nevera, Camino de
Guendulain y el Puente.

SENDERO URBANO:

Se trata de un recorrido por el casco urbano de Aoiz, para des-
cubrir los lugares mas significativos, como el puente, la iglesia, el
Palacio de Argamasilla, Casa Diaz, el casco viejo... En el parking de
la iglesia se colocod un panel con toda la informacion.

ARBOLES SINGULARES:
La iniciativa ha consistido en sefializar 10 arboles singulares por su
historia, tamario o ubicacion. Se ha elaborado un folleto para poder

TURISMO

visitarlos y tener la informacion precisa, y ademas, el ayuntamiento
ha protegido estos arboles, para asegurar su perdurabilidad.

JORNADAS EUROPEAS DE PATRIMONIO:

El ayuntamiento se ha sumado cada afo a esta iniciativa del Go-
bierno de Navarra, iniciada en 2016, donde hemos promociona-
do los restos megaliticos de Induriaga, el sendero del Irati o el
barrio Aserradero de Ekai, y las exposiciones sobre el Irati SA e
Historias de Aoiz.

ESTUDIO Y PROYECTO DE PROTECCION Y RECUPERACION
DE LOS BIENES COMUNALES: Mediante el analisis minucioso
del catastro en suelo rustico, se han contabilizado 6 hectareas de
terreno comunal que estaba ocupado de manera indebida y se
ha procedido a su recuperacion.

SIMPLEMENTE AOIZ:

La promocion de nuestro pueblo de puertas hacia fuera también
se ha cuidado. La revista Conocer Navarra y la revista Concejo
dedicaron en uno de sus numeros el reportaje principal a nuestra
localidad. Tambien el programa Tiramillas de Navarra Television y
el programa Herriz Herrt de Xaloa Telebista. Asi mismo, la Mesa y
Junta de Portavoces del Parlamento de Navarra llevo a cabo una
de sus sesiones en el salon de plenos de nuestra localidad, a don-
de acudieron los portavoces de todos los grupos parlamentarios
forales. Por ultimo, hemos participado en el documental sobre el
rio Irati elaborado por el Gobierno de Navarra.

También hemos colocado paneles informativos con planos de
nuestra localidad en la entrada al pueblo (Centro de Salud), en el
parking de la iglesia o en la Plaza Consistorial, ademas de renovar
el panel de entrada al pueblo, en la rotonda de San Miguel.

Finalmente se han editado unos planos con el callejero y los ser-
vicios de Aoiz que se han distribuido por tiendas, comercios y
servicios locales. Y se ha editado un nuevo folleto turistico actua-
lizado, renovado y ampliado.

AREA DE AUTOCARAVANAS:

Situado en el entomo de las Compuertas, cuenta con 9 plazas y
un punto de vaciado de aguas. Ademas de merenderos en el par-
que trasero de Barajitoa y un panel donde indicamos a los turistas
los lugares de mas interes para visitar en nuestro pueblo.

VISITAS GUIADAS A LA IGLESIA:

El ayuntamiento de Aoiz mantiene el programa de visitas guiadas
a la Iglesia San Miguel, uno de los recursos turisticos que despier-
ta mayor interés en nuestra localidad.

PRESA DE ITOIZ:

No es una infraestructura ni un proyecto defendido por quienes
gestionamos actualmente el ayuntamiento, pero sin duda es
un reclamo turistico, con una demanda importante. Por ello, el
ayuntamiento junto con la CHE llegd a un acuerdo para la aper-
tura parcial de la presa, el acondicionamiento del aparcamiento
y lugar de esparcimiento, ademas de colocar un panel con infor-
macion y oferta turistica a realizar en Aoiz. También se llevan a
cabo visitas a la infraestructura.

JUAN DE ANCHIETA:

Para conocer los retablos esculpidos por este artista, los ayun-
tamientos de Tafalla, Afiorbe, Caseda y Aoiz nos unimos para
elaborar un folleto y preparar una visita en la que recorriamos
los cuatro retablos de manera amena y divertida. Karekin Kultura
dinamizo el proyecto y elabord de la mano de la Institucion Prin-
cipe de Viana una unidad didactica para trabajar este tema con
los nifos y nifas de los colegios de las 4 localidades.

EL IRATI S.A.:

Conocer la historia de El Irati S A. es fundamental y en ese empe-
no el Ayuntamiento puso en marcha una ambiciosa exposicion
compuesta de varios paneles, fotos antiguas, una maqueta a es-
cala del barrio del Aserradero y material encontrado en las estan-
clas. Una muestra visitada por casi 2000 personas, que incluso
se expuso en el Archivo de Navarra. Ahora el ayuntamiento ha
puesto en marcha un proyecto para poder mostrar la exposicion
de manera permanente en una sala del consistorio.

Ademas, junto con el valle de Longuida se han empezado a dar
los pasos para llevar a cabo un Plan de Valorizacion del Barrio y
Entorno del Aserradero de Ekal, ast como la redaccion de un Plan
Director para poner en valor todo el complejo del Barrio y no per-
mitir que desaparezca uno de los grandes valores del patrimonio
industrial de Navarra. Esperemos que este plan director abra las
puertas a una intervencion de envergadura en esta emblematica
zona.

HISTORIAS DE AOIZ:

La exposicion se compuso de paneles con documentos encon-
trados en el archivo del ayuntamiento y en el Archivo General de
Navarra. Vino acompanada de otra magueta del casco historico
de Aoiz y de visitas guiadas teatralizadas. 1200 personas pasaron
a verla por la casa de cultura.
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CULTURAY FESTEJOS

APUESTA POR LOS COLECTIVOS Y VECINOS/AS:
Aoiz, sus vecinos/as y sus colectivos son los grandes protagonis-
tas de la cultura.

Esta legislatura se ha apostado por exposiciones colectivas don-
de los protagonistas fueran nuestros vecinos y vecinas. Desde
2016 cada afio han pasado por la exposicion colectiva mas de
50 aficionados a la pintura, escultura y ceramica. Y en 2019 la
exposicion estuvo protagonizada por alumnos/as de los cursos
de pintura de Aoiz y Sanguesa.

A los convenios que se firman cada afo con el ayuntamiento
para el apoyo a nuestros grupos de cultura se han incorporado
esta legislatura, la representacion de la firma de paz entre agra-
monteses y beaumonteses impulsado por el grupo de dantzas,
el grupo vocal e instrumental de Bilaketa o Irati Antzerki Taldea.

También se ha creado el Club de Lectura, de la mano de la escri-
tora agoizka Socorro Latasa.

El concurso de fotografia incluye desde 2016 una categoria y un
premio especifico para agoizkos y agoizkas, que se elige median-
te votacion popular.

Se ha reforzado y mejorado la jornada de romeria a San Roman,
incorporando desde 2018 danzas y lectura de textos sobre los
acontecimientos que en dicho lugar ocurrieron en 1479, con la
firma de paz entre agramonteses y beaumonteses.

Y la participacion de nuestros vecinos y vecinas hacen posible
proyectos colectivos como el de Musas Inspiradas y Musas Ins-
piradoras — Emakuemak: sormen-gai, sormen-iturri que este afno
2019 celebrara su VI edicion.

PROGRAMACION DE CALIDAD:
En 1o que al resto de programacion se refiere, hemos apostado
por actuaciones de calidad.

Cada afo el programa Kultur cierra el verano con importantes ac-
tuaciones; el Festival de Danza Contemporanea de nueva creacion

ha traido hasta Aoiz el estreno de importantes obras; el Ciclo Coral
Intemacional trae cada afo a grandes formaciones corales del mun-
do; o el proyecto “Salto a Escena-Oholtzara Salto’, que ha querido
acercar el teatro a los/las jovenes de la localidad. No en vano, Aciz
es uno de los espacios escénicos que esta integrado en la Red de
Teatros de Navarra.

Por la Casa de Cultura han pasado: Pepe Viyuela, Xabier Morras, El
Drogas, [naki Ardanaz y Ana del Rey con la obra "Una pareja cual-

quiera’, Puro Relajo, Golden Apple Quartet, Iparfolk, Jesus Mari Laz-
kano, semifinal Campeonato Navarro de Bertsolaris, exposicion
Navarrorum, Demode Quartet, Mielotxin, Jito Alai (espectaculo
sobre "El Castariuelas), Daniel Tamayo...

CASA DE CULTURA:

Se han llevado a cabo varias mejoras: la aprobacion de las orde-
nanzas que regulan su uso, instalacion de wifi, convenio con Bi-
laketa para regular el uso compartido de la sala José Hierro, se ha
instalado un buzon para devolver libros de la biblioteca cuando
esté cerrada, se ha incorporado el sistema de compra de entradas
online, se han adquirido equipos auditivos para que las personas
con problemas puedan acudir a los espectaculos culturales y es-
cuchar bien todo lo que se dice sobre el escenario, se han tapado
los huecos de las escaleras del auditorio para evitar accidentes, se
han colocado barandillas en las escaleras de subida al escenario...

Se ha solicitado la cesion de los locales utilizados hasta ahora por
el servicio de Guarderio del Gobierno de Navarra en Toki Eder,
para uso municipal en el area de cultura y cursos.

FIESTAS:
Las flestas han sido mas abiertas y participativas. Kulturgunea se
encarga de valorar los actos y de confeccionar el programa.

Esta legislatura, ademas de elegir mediante votacion popular el
cartel ganador, el vecindario ha podido decidir también con sus
votos, quien lanza el txupinazo. Las ultimas votaciones se han
podido hacer online, y no necesariamente de manera presencial.

ARI GARA:

La segunda edicion del Plan Ari Gara para la normalizacion del
euskera en Aoiz por parte del ayuntamiento ha incluido impor-
tantes actuaciones.

Las acciones mas novedosas se han centrado en intentar facilitar
el uso del euskera en los comercios. Bajo el titulo de "Euskaraz
eskatzea xinplea da - Pedir en euskera es simple’, se han repartido
carteles con la traduccion al euskara de los productos mas habi-
tuales en los establecimientos agoizkos. Por otro lado, las actas de
las sesiones ya estan disponibles en euskera.

Ademas, se ha continuado impulsando el conocimiento del eus-
kera. Entre otras medidas, el ayuntamiento ha ofertado cursos de
aprendizaje a los empleados y empleadas municipales; ha dado
ayudas economicas al vecindario de Aoiz que esta estudiando
euskera; y se han realizado camparias a favor del modelo D, tanto
en el centro 0-3 arfios como en el Colegio Publico.

También, y para dinamizar su uso, se siguen ofertando las activi-
dades de la ludoteca, campamentos de verano y otras activida-
des. En el Colegio Publico se han organizado cursos para acercar
al bertsolarismo y potenciar el uso oral. A traves del catalogo de
Productos en Euskera se ha favorecido el consumo de articulos

JUVENTUD

en euskera. Y de cara a incrementar la motivacion hacia nuestra
lengua se ha enviado periddicamente la revista "Ze Berri?” a todas
las casas.

ERA.EUS:

Los 28 servicios de euskera de los ayuntamientos de Navarra
unieron fuerzas para crear la plataforma digital era.eus, cuyo ob-
jetivo es ofrecer ayuda y recursos a las familias para que puedan
acompaniar a sus hijos/as en el proceso de aprendizaje en euskera.
Podemos encontrar juegos, musica, aplicaciones, cuentos, agenda...

EUSKARALDIA:

A la iniciativa impulsada por Kontseilua se sumaron 212 vecinos y
vecinas, entre Ahobizi y Belarriprest. Los primeros se comprome-
tlan a iniciar las conversaciones siempre en euskera y los segun-
dos a que les hablaran en euskera, con la posibilidad de responder
en euskera o castellano. Este experimento se llevo a cabo durante
11 dias. Un paso mas para la normalizacion linguistica en nuestro
pueblo.

CONVENIOS:
Cada aflo hemos seguido firmando convenios de colaboracion
con Kontsellua, AEK, Korrika, Irati Irratia, Euskalerria Irratia...

GAZTEOK MUGIMENDUAN:

Ayuntamiento, Kanpondoa y Gazte Asanblada, unieron sus fuerzas
para poner en marcha este programa en el que la juventud agoiz-
ka ha podido desarrollar actividades de ocio y tiempo libre de su
Interes, como rafting, esquyi, surf, montana...

AYUNTAMIENTO TXIKI:
Esta legislatura hemos reimpulsado el ayuntamiento txiki. En lu-
gar de reducir su papel a la jornada de fiestas (que se mantiene),

pensamos que tenemos que aprovechar la constitucion de la
corporacion infantil para acercar el ayuntamiento a los alumnos
y alumnas de 62 de Primaria. Asi, durante el afio, se encargan de
recibir a Olentzero y Reyes Magos, hacen su propio pleno con pro-
puestas pero también adquiriendo compromisos a cambio, y parti-
Clpan en auzolanes y campanas de concienciacion como recogida
de basura o de heces de perro. Trabajan y se implican por Aoiz,
como la corporacion adulta.
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KANPONDOA:

Se han firmado dos convenios colectivos con los trabajadores/as
de Kanpondoa, mejorando considerablemente las condiciones la-
borales de los y las empleadas de la empresa publica. Nuestros
convenios han servido incluso de base para negociar convenios
colectivos en otras instalaciones deportivas de mucho mayor ta-
mano que la nuestra.

La opinion de los soclos y socias es siempre importante, por eso
se han realizado diversos procesos de encuestas y recogida de
opiniones sobre la instalacion. O se les ha convocado para in-
formar de los cursos deportivos y sus novedades. También se ha
hecho una consulta para la modificacion del horario de la piscina
cubierta.

Entre las inversiones mas importantes que se han llevado a cabo
esta la puesta en marcha de las placas solares, que aungque insta-
ladas cuando se hicieron las obras del complejo deportivo, nunca
se habian puesto en marcha. La inversion fue de unos 25.000 eu-
ros, y desde el primer momento, se ha notado ahorro energetico
en las instalaciones.

Ademas, en las piscinas exteriores se hizo un importante relleno
de tierra y siembra. Y se hicieron nuevos fregaderos para la bar-
bacoa, que se reguld mediante una ordenanza de uso y disfrute.

Se renovo el cuadro eléctrico de Kanpondoa, instalando un au-
tomata.

INSTALACIONES DEPORTIVAS:

En la medida de lo posible se ha intentado ir renovando las ins-
talaciones deportivas. En el Campo de futbol Nuevo San Miguel
por ejemplo se sustituyo la depuradora y también la fosa séptica.

CARRERA DE MONTANA DE AOIZ:

En 2016 se puso en marcha esta nueva cita deportiva, que tiene
como objetivo tres ediciones despues, conseguir que Aolz tenga
una cita deportiva destacada en el calendario de competiciones
deportivas de montaria, ademas de promocionar nuestro entor-
no y nuestros montes. Una carrera que no serfa posible sin la
implicacion altruista de un buen numero de organizadores y co-
laboradores, en un claro ejemplo de Auzolan. jGracias por vues-
tro tiempo!

CROSS DE LA COSTRADA:
A partir de 2017 Kanpondoa se ha hecho cargo de la organizacion
del tradicional cross de la Costrada, previo a las fiestas.

APOYO A OTRAS DISCIPLINAS:

Esta legislatura hemos intentado diversificar el apoyo al depor-
te. Se ha firmado un convenio con la Fundacion Euskal Jai para
el fomento del Remonte, donde se ha impulsado la escuela de
remonte de Aoiz y se han podido ver partidos de los principales
torneos que organiza esta fundacion; Elkar Pelota ha organizado
durante dos aros partidos de su torneo promesas en el fronton
Toki Eder; se ha impulsado la creacion de un equipo de balonma-
no dentro del C.D.Aciz, ademas de disputarse en nuestro pueblo
finales de campeonatos navarros de este deporte en categorias
inferiores; en los festivales de pelota de fiestas han vuelto los pe-
lotaris profesionales y se han incluido partidos de pelota feme-
nina; Aoiz acogio la salida de una etapa de la Vuelta Ciclista a
Navarra; la anual Mendi Martxa que reclama la oficialidad de las
selecciones vascas finalizo el ano pasado en Aoiz, donde se hizo
un acto de recibimiento a todos/as los participantes...




