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El pasado miércoles 17 de enero se celebró en Rípo-
das la reunión anual de seguimiento de la Agencia de 
Desarrollo de Cederna-Garalur sobre el balance del 
año 2017 y las líneas de trabajo 2018. 

En el transcurso de la reunión se expusieron las ac-
tuaciones llevadas a cabo en torno a los proyectos 
Leader del Programa de Desarrollo Rural de Navarra 
ejecutados, en proyecto y en ejecución, la evolución 
del desempleo en el prepirineo junto al trabajo lle-
vado a cabo a favor del emprendimiento, la creación 
y consolidación de empresas.

Se analizaron todos los sectores económicos, con 
incidencia en la industria, el turismo y los servi-
cios. También aquellos relacionados con el medio 
ambiente y el patrimonio y proyectos emblemáticos 
como la recuperación del Camino Natural del Irati, 
la Calzada Romana del Pirineo o el desarrollo de los 
embalses de cola de Arce y Oroz. 

A modo de resumen, en el año 2017 se atendieron 
desde la Agencia 148 proyectos; 69 privados y 79 
públicos; promovidos desde los ayuntamientos.

Cederna Garalur, balance de 2017

Si estás interesado/a en recibir este boletín de noticias por mail, envía un correo electrónico a: 
comunicacionaoiz@gmail.com indicando en el asunto: boletín.
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Plan director del ciclo integral de agua de 
uso urbano 2019-2030

Concluida la señalización de las  
urbanizaciones agoizkas

En el pleno ordinario celebrado el pasado mes de 
enero, la corporación municipal aprobó, entre otros 
puntos, el convenio entre el Ayuntamiento de Aoiz 
y «Latasa Hermanos Jangarria S.L.» para el manteni-
miento del matadero municipal. 

El objeto de este acuerdo pretende regular el régimen 
de funcionamiento y mantenimiento de la instalación 
del matadero, de propiedad municipal, pero utilizado 
habitualmente por Latasa Hnos. 

Este convenio, una vez aprobado por el pleno muni-
cipal, entró en vigor con carácter retroactivo el 1 de 
enero de 2018, y durará hasta que permanezca vigente 
la autorización administrativa para su funcionamiento. 

Este contrato establece varias claúsulas, siendo la em-
presa usuaria quien se hará cargo de todos los gastos 
que se deriven de la actividad en las instalaciones del 
matadero, así como de la contratación de programas 
preventivos para la detección de insectos y roedores, 
desratización y posibles actuaciones sobre la electri-
cidad y fontanería de la maquinaria del edificio.

Euskarabidea, el Instituto Navarro 
del Euskera, y 24 entidades lo-
cales navarras han lanzado una 
campaña que incentiva la escola-
rización en euskera de los niños y 
niñas que este año entrarán en el 
sistema educativo, cuyo modelo D 
defienden por calidad, experiencia 
pedagógica y beneficios del bilin-
güismo.

Así lo constatan los resultados de 
este modelo lingüístico de docen-
cia en euskera que desde hace 40 
años se imparte en Navarra y que 
en el curso actual han elegido el 
30 % de los 6.341 niños de nueva 
matriculación, frente al 20 % que 
ha optado por el modelo A (en 
castellano con una asignatura de 
euskera) y el 50 % del modelo G 
(enseñanza vehicular en caste-
llano, sin asignatura de euskera).

La campaña presentada bajo el 

lema «Elige educación en euskera, 
elige modelo D», es una iniciativa 
conjunta, diseñada y planificada en 
estrecha colaboración entre Euska-
rabidea y los servicios de euskera 
de las entidades locales interesa-
das, entre ellas Aoiz.

Unai Lako, en representación de 

municipios, mancomunidades con 
servicio de Euskera y entidades co-
laboradoras y presente en el lanza-
miento de la campaña, señaló que 
las entidades locales implicadas 
valoran la relevancia del apren-
dizaje de los idiomas ya que «en 
una sociedad cada vez más plural 
y globalizada, el multilingüismo 
permite construir una comunidad 
más cohesionada, favorece el co-
nocimiento y la integración cultu-
ral, y ayuda en el conocimiento 
y en el respeto a la diversidad, a 
la par que facilita el acceso a un 
mayor número de oportunidades 
de carácter social y laboral».

El alcalde agoizko también señaló  
que «si Euskarabidea no fomenta 
el euskera y su aprendizaje a través 
de la educación, mucho sentido no 
tendría que existiera», animando 
a «ser firmes y valientes en la de-
fensa de nuestro idioma».

Aprobado el convenio que regula el uso del 
matadero municipal

Euskarabidea y 24 ayuntamientos, entre 
ellos el de Aoiz, animan a escolarizar en el 
modelo D

El pasado 23 de enero arrancó el 
proceso de participación del Plan 
director del ciclo integral del agua 
de uso urbano 2019-2030, cuyo 
objetivo es dar a conocer a ciuda-
danas y ciudadanos, a instituciones 
y a cualquier colectivo interesado, 
las medidas que se establecen para 
los dos próximos sexenios relativas 
al abastecimiento de agua potable 
y el saneamiento y depuración de 
aguas residuales, desde la capta-
ción hasta su vuelta al río una vez 
depurada.

El proceso también recogerá las 
aportaciones, ideas, críticas y su-
gerencias de cualquier persona 
que desee hacerlas llegar, con el 
objetivo de enriquecer el plan, ra-
tificarlo o modificarlo. Elaborado 
por el Departamento de Medio 
Ambiente, Desarrollo Rural y Admi-
nistración Local del Gobierno de 
Navarra y con la colaboración del 
Instituto de Salud Pública y Laboral 
de Navarra, este documento pre-
tende constituirse como uno de los 
principales instrumentos de actua-
ción contra el cambio climático en 
materia de aguas en los próximos 

años. La empresa pública NILSA ha 
realizado la redacción y proceso 
de participación.

Asimismo, es objetivo 
de este plan redu-
cir drásticamente el 
consumo no regis-
trado como son las 
fugas, pérdidas, consu-
mos no controlados…, 
que en algunas zonas 
llega hasta el 60%. Como 
media, en Navarra no se conoce el 
destino del 34% del agua captada.

El plan pretende preparar a Navarra 
para abordar el cambio climático, 
esto es, escenarios con menos re-
cursos hídricos y posiblemente con 
sequías más frecuentes y prolonga-
das. Se plantea como reto también 
lograr la sostenibilidad financiera 
de todo el servicio y afrontar el 
problema de los contaminantes 
emergentes.

Una vez se completen todas 
las reuniones participativas, el 
Gobierno de Navarra estudiará 
las aportaciones recibidas du-

rante las mismas o a través del 
espacio facilitado al respecto en el 
portal de Gobierno Abierto, donde 
además está disponible toda la 
documentación sobre dicho plan.

Posteriormente se iniciarán las reu-
niones de retorno, es decir, aquellas 
que informarán a los participantes 
en las deliberativas sobre el des-
tino final que han tenido sus apor-
taciones: si van a ser incluidas o no, 
las razones de su desestimación en 
caso de que así fuera, resolución de 
dudas, etc.

El Ayuntamiento ha terminado de colocar las señales 
con sus nombres correspondientes en las diferentes 
urbanizaciones del pueblo. Así el consistorio cumple 
con el compromiso adquirido en las reuniones de ba-
rrios, donde una demanda vecinal sugería la correcta 
indicación de las zonas periféricas de la Villa y que 
muchas veces daban pie a confusión.

Así, las urbanizaciones lucen unas nuevas señales 
verticales que llevan la inscripción del lugar tanto en 
castellano como en euskera cumpliendo así con la nor-
mativa municipal.

RECURSOS HÍDRICOS
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Los días 16,17 y 18 de enero se 
realizó en el Colegio Público «San 
Miguel»-IESO Aoiz, la votación en 
relación a la propuesta de cambio 
de jornada que se implementaría 
el próximo curso. 

Participaron un 88,22% de las 
familias con hijos e hijas en el 
colegio, y el resultado obtenido 
en la votación quedó dibujado de 
la siguiente manera: de 433 perso-
nas censadas con derecho a voto 
(un voto por hijo/a escolarizado/a, 
salvo los/as de 4º de la ESO que ya 
terminan),  341 votos resultaron 
favorables a la propuesta, 35 en 
contra y 6 votos nulos.

Habiendo superado el 60 % de 
votos favorables, el Colegio pre-
sentó el proyecto y los resultados 
de la votación al Departamento de 
Educación que será quien resuelva 

y apruebe la opción mayoritaria de 
las familias: de 9:00 a 14:00 horas, 
con opción de comedor y extraes-
colar, para finalizar a las 16:30 h. 
como hasta ahora.

La exposición EL IRATI, S.A. llega desde Aoiz hasta el Ar-
chivo General de Navarra, donde podrá contemplarse 
hasta el próximo 4 de marzo. Se trata de una de las 
muestras más exitosas de la villa por su vinculación con 
el pasado local y de la comarca, y por su implicación y 
respuesta vecinal tanto en su puesta en escena como 
en su seguimiento. En Pamplona estará disponible al 
público todos los días de la semana en horario de 10:00 
a 14:00 horas, y de 17:00 a 20:00 horas.

La exposición, que recientemente ha estado en el 
consistorio del Valle de Egüés con una buena aco-
gida, recoge la historia del complejo empresarial El 
Irati, antiguo motor industrial de Aoiz y de la comarca 
durante gran parte del siglo XX. 

La APP oficial del Ayuntamiento de Aoiz se ha actuali-
zado, e incorpora un nuevo botón que permite acceder 
a la compra de entradas para los espectáculos que se 
celebren en la Casa de Cultura de la Villa. Ya son tres 
los puntos desde donde podremos adquirir nuestras 
entradas: en la web www.aoiz.es, en taquilla una hora 
antes de cada espectáculo, y ahora en la APP. Para que 
aparezca este nuevo botón debemos ir al Play Store 
o App Storre y actualizar gratuitamente la aplicación.

El colegio apuesta por la jornada continua

La muestra EL IRATI, S.A. en el Archivo 
de Navarra

La venta de entradas, también desde la APP

Durante este mes hemos podido 
disfrutar de dos exposiciones en la 
Casa de Cultura. Por un lado, «Ma-
tices en la línea de tiempo», con 
la cerámica como eje conductor 
de esta muestra colectiva. Impor-
tantes ceramistas navarras como 
Concha Cilveti y Estrella Los Arcos 
han expuesto sus trabajos junto a 
los de nuestras vecinas Mari Urres-
tarazu, Socorro Erdozain, Aitziber 
Martxueta, Teresa Beortegui, María 
Jesús Laurenz y Alodia Lusarreta y 
sus alumnos y alumnas del taller de 
artes plásticas.

Además, el hall de la Casa de Cultura 
albergó una muestra de postales 
navideñas realizadas por el alum-
nado del Colegio San Miguel para 
el concurso de Navidad promovido 
por la APYMA.

El espectáculo «The Primitals» de 
producciones Yllana y Primital Bro-
thers, nos hizo disfrutar con una 
divertidísima comedia musical de 
calidad y una puesta en escena 
moderna y provocativa. Una gran 
experiencia para vivir en directo.

Durante el mes de enero se han 
presentado dos libros: «Memorias 
de Lacalle», que recoge a través 
de la fotografía la trayectoria del 
reportero gráfico Joxe Lacalle en el 
diario Egin. Impactantes imágenes 
de la historia de las movilizaciones 
sociales y sindicales en Navarra lle-
nan las páginas de este libro.

Además Bilaketa presentó la obra 
de Javier Álvarez Caperochipi, «Ji-
méno Egúrvide (Aoiz, 1856-Pam-
plona, 1937), médico prestigioso 
de la vieja Pamplona». Un libro 
que repasa la biografía del agoizko 
Manuel Jimeno Egúrvide, impulsor 
en Navarra de la “revolución sanita-
ria” de finales del siglo XIX.

El área de Euskera del Ayunta-
miento de Aoiz ha iniciado una 
campaña bajo el lema «Euska-

raz eskatzea xinplea da», cuyo 
objetivo es animar a las personas 
euskaldunes de nuestra localidad 
a utilizar el euskera en aquellos 
comercios de Aoiz en donde es 
posible la atención en esa lengua. 

Durante estos meses se está desa-
rrollando la primera fase de la 
campaña y así, se están colocando 
progresivamente carteles especí-
ficos para los diferentes comercios 
y establecimientos. 

La segunda parte consistirá en la 
elaboración de un folleto-diccio-
nario de ayuda que se pondrá a 
disposición de las personas que 

están aprendiendo euskera y que 
servirá para animarles a su uso. 

Balance cultural de enero

Campaña “Euskaraz eskatzea xinplea da”


